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項目 SDGs達成に向けた取組

1.　”「夢」「安心」そして「未来」を共に創り続け

る”をパーパスとして、お客さまのニーズに合った

付加価値の高い商品・サービスを提供し、持

続可能な経営を実践します。

2.　働きやすく、やりがいのある職場づくりと、働

き方改革に継続して取り組み、社員一人ひとり

の個性や多様性の尊重により、働く人が生き

生きした社会を目指します。

コンプライアンス遵守

・安全衛生協議会やＢＣＰ訓練を実施し、従業員の安

全やコンプライアンス意識向上に取り組んでいます。

・環境方針を定め、地球環境保護に努めています。

責任ある企業行動

・高水準の品質と安心感を提供するために、建設事業の

DX化や資格取得支援など、常に技術やサービス向上に

取り組んでいます。

SDGs行動宣言

皆成建設株式会社

代表取締役　南　達哉

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

働きがいのある仕事

・企業主導型保育園の整備やダイバーシティ推進により、

性別や国籍を問わず、多様な社員の挑戦と成長を支

え、夢と未来に向けて楽しく働く環境を提供し続けます。


